48 A LA UNE — ASSURANCE-VIE

PER DES RENDEMENTS
EN TROMPE-L'CEIL

nne le présente plus. Avec
136,1 milliards d’euros
d’encours, le plan d’épar-
gne retraite (PER) a réussi
a séduire 12,4 millions de
Francais en a peine six
ans, selon France Assu-
reurs. Ce dispositif regroupe trois
enveloppes distinctes : deux PER pro-
posés par votre employeur (PER col-
lectif et PER obligatoire) et un PER
souscrit par vous-méme aupres d’un
assureur (PER individuel).

Comme en assurance-vie, le PER
individuel et le PER obligatoire permet-
tent d’investir dans du fonds en euros.
Depuis trois ans, celui du PER et celui
de I’assurance-vie sont cantonnés
(séparés). Les PER ayant été lancés plus
récemment que I'assurance-vie, ils pro-
fitent davantage d’obligations plus
rémunératrices que par le passé. De ce
fait, le rendement moyen de leurs
fonds en euros atteint cette année 3%,
contre 2,60 % en assurance-vie, selon
nos estimations. Cet écart favorable au
produit d’épargne retraite devrait se
maintenir, malgré la hausse de la CSG
sur les plus-values du PER, votée dans
le cadre du budget 2026, mesure qui ne
s’applique pas a I'assurance-vie (voir
encadré ci-contre).

Une exposition plus faible
au fonds euros

— Cependant, la plupart des titulaires
d’un PER ne profitent pas pleinement
de cet avantage. «La mise en avant de
rendements élevés sur le PER est surtout
une stratégie marketing, car les épar-
gnants sont relativement peu exposés au
fonds en euros sur cette enveloppe »,
constate Cyrille Chartier-Kastler, fonda-
teur de Facts & Figures. En effet, selon
France Assureurs, le fonds en euros
représente 53 % de I’'encours des PER

4,50 %

C'est le taux servi en 2025 par Garance Vivacité. ||
s'agit du meilleur rendement sur un PER individuel
cette année.

contre 68 % en assurance-vie. D’'une
part, seuls trois quarts des PER indivi-
duels permettent de miser a 100% sur
le fonds en euros. D’autre part, la majo-
rité des épargnants a opté pour une ges-
tion a horizon (prise de risque dégres-
siveal’approche delaretraite), quin’est
investie qu’en partie dans ce support (le
poids du fonds en euros est variable
selon le profil de risque choisi et selon
les assureurs).

Par ailleurs, les écarts de rende-
ments entre contrats sont, la encore,
importants. Les meilleurs sont supé-
rieurs ou égaux a 4 %: PER Individuel
Carac (4,05%), LFM PER’Form (4 %),
Placement-direct Retraite ISR (4 %),
avec un fonds en euros accessible a
100 %, et jusqu’a 4,50 % avec Garance
Vivacité, moyennant une part d’unités
de compte. Les trois moins bons sont
inférieurs a 2% : Conservateur Epargne
Retraite (1,10 %), SwissLife PER Indivi-
duel (1,70 %) et PER Placement-direct
(1,90 %).

Dans ce contexte, comment bénéfi-
cier au mieux de ces taux attractifs? Si
vous souhaitez placer vos économies
principalement en fonds en euros,
choisissez I'un des contrats ot il est dis-
ponible a 100 % avec un rendement
supérieur a la moyenne du marché
en 2025 (voir la sélection surlignée en
orangedans notre tableau, p. 50). Sinon,
orientez-vous vers I'un des PER ayant
versé I’'un des cinq meilleurs rende-
ments en 2025, quelles que soient les
conditions, et optez pour une gestion a
horizon. @

CSG : QUEL IMPACT
DE SA HAUSSE SUR
VOTRE FONDS EN
EUROS ?

© Depuis cette année, les
prélevements sociaux sur les plus-
values passent de 17,2% & 18,6 %
surle PER. Ils restent en revanche
a17.2% en assurance-vie.

En assurance-vie, les préleve-
ments sociaux s'appliquent chaque
année sur le rendement du fonds
euros. Sur le PER, ils ne sont déduits
qu'a la sortie, les intéréts sont donc
capitalisés surun montant brut.

De ce fait, jusqu’a I'an dernier,

il était toujours plus intéressant de
placer ses économies dans le fonds
en euros du PER qu’en assurance-vie.

Désormais, il faut attendre neuf
ans pour compenser la hausse de
la CSG (voir simulation ci-dessous).

Notre hypothése

© Montant de départ: 10000 €
© Rendement fonds euros: 2,50 %
© Taux cotisations sociales
assurance-vie: 1720 %

© Taux cotisations sociales PER:
18,60%

Capital net de

prélevements  Capital net

Année sociaux en en PER
assurance-vie
0 10 000 10 000
1 10 207 10 204
2 10 418 10 412
3 10 634 10 626
4 10 854 10 845
5 11079 11070
) 11308 11300
7 11542 11536
8 1781 NnT718
9 12 025 12 026

Sources : Mieux Vivre Votre Argent, Linxea.
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